
 
 

NOTA INSTITUCIONAL ASCGU/004/2025 

 

A Associação dos Servidores da Controladoria-Geral da União (ASCGU) enaltece e 
manifesta seu apoio irrestrito às recentes escolhas de servidores do quadro efetivo da 
CGU para comandar a Secretaria de Integridade Pública, a Corregedoria-Geral da União 
e a Ouvidoria-Geral da União (OGU), como demonstração inequívoca de reconhecimento 
do mérito técnico e da qualificação especializada dos servidores do órgão, contribuindo 
para a  qualificação permanente e continuidade das políticas de combate à corrupção, 
auditoria, fiscalização, correição, ouvidoria e integridade. 

A ASCGU destaca que a valorização das competências desenvolvidas ao longo de anos 
de serviço público, aliada à experiência na condução de processos administrativos 
complexos, fortalece a confiança nas instituições e consolida as bases para uma 
Administração Pública eficiente, transparente e orientada para resultados. 

Entendemos que a postura adotada pelo Ministro, ao reconhecer o valor das competências 
técnicas formadas ao longo de anos de dedicação e compromisso dos servidores de 
carreira, reflete uma visão institucional que privilegia a expertise técnica como alicerce 
para o fortalecimento das capacidades institucionais de um órgão de Estado como a CGU. 

Recomendamos que essa boa prática seja acolhida na discussão da Lei Orgânica do 
Controle Interno a fim de que todos os cargos de Secretários, Diretores e Coordenadores-
Gerais sejam de prerrogativa exclusiva dos servidores da carreira de Controle Interno, 
considerando o papel estratégico da Controladoria-Geral da União (CGU) no 
fortalecimento do Estado Brasileiro.  

Por fim, reafirmamos nosso compromisso com a promoção da excelência no serviço 
público e com a construção de uma Administração Pública cada vez mais transparente, 
íntegra e eficiente. 

 

Brasília, 13 de maio de 2025. 

 

Diretoria Executiva da ASCGU 

 


